SEGURANCA SOCIAL e

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Anexo 1

Publicitagdo dos resultados obtidos no método de selegio Avaliagdo Curricular, nos termos do
artigo 25.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, alterada e republicada pela Portaria 12-
A/2021, de 11 de janeiro.

Procedimento concursal para constituicido de reservas de recrutamento, com vista ao preenchimento de
postos de trabalho na categoria e carreira de Técnico Superior, a afetar ao Centro Distrital de Portalegre,
aberto através do Aviso (Extrato) n.° 10717/2022, publicado no Diario da Republica, 2.2 Série, de 26 de maio
de 2022 - Referéncia DRH/TS/8/2022.

Nome Resultado
Diogo Alvaro Marques Damizo Aprovado
Francisco José Galego de Gilsa Nao Aprovado
Helena Margarida Mendes Maridalho Rosado Mardco Aprovado
Joana Filipa Ceia da Silva Rosa Cardoso Aprovado
Lénia Cristina Gil de Bastos Aprovado
Maria Elisa Martins Esperanca Aprovado
Mariana Rita Ferreira Viseu Nao Aprovado
Sénia Isabel dos Reis Rebelo Aprovado
Vera Jodo Carvalho Paredes da Piedade Aprovado

Os candidatos aprovados serdo convocados para o método de selecdo Entrevista Profissional de
Selecéo, por e-mail, nos termos do n.° 2 do artigo 25.° e da alinea a) do artigo 10.° da mesma
Portaria.
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Ana Isabel Belo Costa
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Maria Margarida Bordéu Guerra Costa
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